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新人教育プログラム

＜事前課題＞
①あなたの日ごろの取り組みを振り返って、別紙の「自己チェックシート」を記入してください。また、「組織のなかにおいて」「援助者として」それぞれにについて、課題だと思っているところを具体的に書いてください。最後に全体を記入してみて気づいたことを簡単に書いてください。
　
　※研修当日2部持参する
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②職場の研修プログラムを、別紙「研修プログラム」を記入し、ほかの人に説明することを想定して整理してください。

　※研修の対象者はおおむね１～３年目の職員を想定してください。
　※研修当日2部持参する。
　※職場を紹介するためのパンフレットのほか、研修プログラムや体系で参考となる資料があればグループ人数分(6名を想定)持参してください。
　
